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臺中市立文華高級中等學校因應校園傳染病流行防治實施計畫 

105 年 3 月 15 日訂定通過 

109 年 1 月 30 日修訂通過 

壹、 依據： 

傳染病防治法相關規定及學校衛生法第 13 條及施行細則第 9條訂定之。 

貳、 目的： 

一、 貫徹衛生教育，增進師生認知傳染病防治之發生與惡化，維護師生健康。 

二、 消滅傳染源、切斷傳染途徑及保護易感染性宿主。 

三、 有效配合已知或新興可能釀成重大疫情之傳染病防治政策，杜絕此類傳染病在校

內發生、傳染及蔓延。 

四、 建立因應校園傳染病流行防治之標準化處理流程。 

參、 因應校園傳染病流行防治小組之人員分工與職責： 

組別 職稱 職責 

召集人 校長 

1、統籌指揮緊急應變行動，成立緊急應變小組統籌相關防疫事項。 

2、督導、綜理校園傳染病防治各項事宜。 

3、召開會議及指定人員對外發言。 

執行 

秘書 
學務主任 

1、指揮現場緊急應變行動。 

2、協助督導執行校園傳染病疫情因應事宜。 

課務處

理組 
教務主任 

1、依行政院衛生福利部疾病管制署疫情分級及教育部規定之停課標

準，擬定停課、復(補)課及相關大小型考試之因應措施。 

2、掌控居家隔離教師授課事宜及班級通知。 

3、鼓勵教師進行相關教學活動。 

4、建立遠距教學之教學教材資源相關事宜。 

5、依教育部規定辦理各項停課，決議事項。 

環境維

護組 
總務主任 

1、維護校園隔離區之安全，管制人員出入。 

2、協助全校教職員工、校外人士進出校園之症狀監測及管控事宜。 

3、協助平日及傳染病盛行期間環境校園之消毒事宜。 

4、協助各項防疫物資等採購事宜。 

5、督導外包廠商或於學校執行庶務之工程人員是否有傳染病，如有發

現疑似傳染病時，請其至醫療院所接受詳細檢查與治療。 

6、視需要規劃設置隔離宿舍。 

疫情通

報組 
衛生組長 

1、校園傳染病防治計畫之規劃、公告與推動。 

2、進行傳染病防治與應變措施之宣導。 

3、加強校內各項環境感染控制之防疫措施。 

4、密切注意疫情發展，早期發現個案、早期治療、減少疾病蔓延。 

5、負責全校教職員工、校內外人士之症狀監測、記錄及管控事宜。 

6、掌握校內教職員工生出缺席與健康狀況。 
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護理師 

1、提供疫情相關醫療服務與諮詢，協助轉診就醫。 

2、疫情調查分析，並進行衛生主管機關之疫情通報。 

3、配合衛生單位進行感染源之調查與隔離檢疫，在保護個人隱私之前

提下，主動了解病患之病情，給予被隔離者後續安排之建議。 

4、協助感染或疑似罹患傳染病之學生或教職員工就醫。 

5、校園內疑似個案之處理、追蹤及掌控。 

生活輔

導組 

生輔組長 

1、聯絡缺席之學生及清查病假學生人數。 

2、接獲衛生組織傳染病通報，協助舍監調查是否有住宿生與病例接觸

之事實，並記錄與追蹤學生之健康狀況，若有生病之情事，立即通

報衛生組。 

3、住宿生若需隔離時，安排就地、移至隔離宿舍或返家隔離事宜。 

教官 
1、進行校安中心疫情通報。 

2、掌握班級缺席情形，對於申請病假之學生應了解其原因並記錄。 

導師 

1、督導班級環境衛生清潔工作，並每日於 9：00 前掌握班級同學健康

徵候。 

2、指導學生正確的衛生習慣並實施正確的防疫教學。 

3、觀察學生身體狀況如有身體不適，通報衛生組。 

4、居家隔離者之電話關懷及輔導，若有發病情形，應將名單知會衛生

組。 

5、通報及掌握請假人數及名冊。 

輔導諮

商組 
輔導主任 

1、教職員工生的情緒安撫及患病學生進行心理輔導與協助。 

2、協助教職員工生壓力之調適。 

人事組 人事主任 

1、提供相關法律諮詢，並訂定本校教職員工疑似病例及確診病例之請

假規定。 

2、教職員工出缺勤請病假通報及管理。 

3、建立全校教職員工緊急聯絡系統。 

會計組 會計主任 1、執行防疫工作之各項經費編制及核銷工作。 

 

肆、 傳染病病例通報期限： 

類別 報告時限 疾病名稱 病人處置措施 

第一類 24 小時 依「傳染病防治法」分類 
指定隔離治療機構施行隔離

治療 

第二類 24 小時 依「傳染病防治法」分類 
必要時，得於指定隔離治療機

構施行隔離治療 

第三類 一週內 依「傳染病防治法」分類 
必要時，得於指定隔離治療機

構施行隔離治療 
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第四類 

24 小時 

疱疹 B病毒感染症、鉤端螺旋體

病、類鼻疽、肉毒桿菌中毒、NDM-1

腸道菌感染症 

必要時，得於指定隔離治療機

構施行隔離治療 
一週內 

侵襲性肺炎鏈球菌感染症、Q

熱、地方性斑疹傷寒、萊姆病、

兔熱病、恙蟲病、水痘、貓抓病、

弓形蟲感染症、流感併發症 

一個月 庫賈氏病 

第五類 24 小時 

裂谷熱 

馬堡病毒出血熱 

黃熱病 

伊波拉病毒感染 

拉薩熱 

指定隔離治療機構施行隔離

治療 

中東呼吸症候群冠狀病毒感染症

新型 A 型流感 

必要時，得於指定隔離治療機

構施行隔離治療 

茲卡病毒感染症 
病人發病期間應防蚊隔離，避

免被病媒蚊叮咬 

【註：傳染病分類依衛生福利部疾病管制署公告為基準】 

伍、 校園傳染病之處理流程圖(附件一) 

陸、 疑似傳染病群聚速報單(附件二) 

柒、 本計畫經校長核准後公布實施，修正時亦同。
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附件一 

國立臺中文華高級中學校園傳染病處理流程圖 

 

學生- 

1. 向老師或校護主動告知身體不適。 

2. 家長告知。 

3. 導師或任課老師觀察。 

4. 追蹤病假或缺席學生。 

5. 學校健康檢查時發現。 

6. 曾到過疫區者。 

7. 曾與確定病例密且接觸者。 

教職員工- 

1. 自覺或教職員工觀察到。 

2. 人事單位追蹤病假教職員工病因。 

3. 健康檢查時。 

4. 曾到過疫區者。 

5. 曾與確定病例密且接觸者。 

有下列症狀者： 

急性呼吸道感染、呼吸道症狀（咳嗽、喉嚨痛）、發燒（大於 38 度 C）、嘔

吐、每日腹瀉三次以上合併有黏膜或血絲、頭痛、極度疲勞感、肌肉酸痛、

淋巴腫脹、黃疸、關節痛、出診、全身出現大小不一的水痘、口手掌或腳

掌或膝蓋或臀部出現大小水泡或紅疹、急性單側或雙側腮腺炎疼痛、排尿

刺痛灼熱、自限性腫脹持續兩天且無其他明顯原因等症狀。 

發現 

健康中心 

通知 

1. 詳細評估個案病因、症狀及居住環境。 

2. 電話追蹤其家人是否有相同症狀。 

3. 統計彙整相同症狀個案人數。 

發現聚集現象： 

一班有兩人(含)以

上 

協助就醫 

進入各項傳染途徑之傳

染病疑似個案處理流程 

通知家長 

診斷為傳染病 

進入各項傳染途徑之傳

染病醫院或衛生機關轉

介告知流程 

依症狀給予護理 是 

是 

否 

否 
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附件二 

國立臺中文華高級中學疑似傳染病群聚速報單 

通報學校：  

通報人姓名：            職稱：             聯絡電話：      

通報時間：  年  月   日   時   分（請以 0-23 時表示） 

主要症狀： 

□發燒 □咳嗽 □腹瀉 □嘔吐 □紅疹 □水疱 □喉嚨痛 □紅眼症 

其他症狀（請註明）： 

 

 

 

事件內容： 

群聚事件共      人，其中最早發病個案的發病日期為    年    月    日 

事件摘要(請描述於下)： 

 

 

 

 

 

就診醫院名稱：          縣（市）           醫院 

就醫人數：       人 

住院人數：       人（目前在急診室診療觀察） 

目前處理情形： 

□已通知轄區衛生局前往處理 

  □其他(請說明) 

 

 

 

 


