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108.3.8發行 

【活動訊息】 
 3月份開始輔導處將辦理一系列大學校系宣導講座，讓同學更清楚各校系的特色、發展及就

業管道，機會難得，歡迎同學踴躍報名參加，地點：五樓演講廳。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 實踐大學服裝設計招生說明會，時間：3月 22日(五)10:00-11:00。 

 

【升學資訊】 

◆ 國內升學： 

◼ 中原大學與美國天普大學商學管理雙學士學位學程獨招。 

◼ 國立暨南國際大學「108高中升大學專題演講及模擬面試」，時間：3月 16日（六）

10:00-16:00，相關報名資訊請參閱輔導處網站。 

◼ 實踐大學服裝設計學系「108學年度日間部學士班招生說明會」，時間：3月 22日

(五)10:00-11:00。 

◆ 特殊專才：清華大學、嘉義大學運動績優招生；清華學院學士班(國防菁英組)獨招。 

◆ 特殊境遇：台北醫學大學展翅計劃、交大璇坤揚帆、中興興翼計劃、靜宜原住民法律專班。 

◆ 各校獨招： 

◼ 國立臺北商業大學~108學年度四年制進修學制單獨招生。 

◼ 108中原大學設計學院原住民專班獨招。 

歡迎有興趣的同學上輔導處網站查詢相關資訊及上網報名 
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【生涯輔導文章】 

IOH 大學備審總整理，讓教授立馬記住你！ 

文/摘錄自 IOH網站 

 

日期 
3 月 11 日 3 月 12 日 

星期一 星期二 

校系 中國醫藥大學放射、醫技、生技 中興大學動物科學學系 

學群 醫藥衛生&生命科學學群 生物資源學群 

日期 
3 月 14 日 3 月 15 日 

星期四 星期五 

校系 警察專科學校 中央警察大學 

學群 軍警院校 軍警院校 

臺中市立文華高中輔導週報 
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一、自傳 

自傳的關鍵在於呈現「和科系的連結性」、「賣點」和「具體」，首先，可以引用自身的實際經

歷來佐證個人特質、興趣，切記呈現出「你從活動中學到、觀察到什麼」遠比「你參加多少活

動」來得重要。還要從中與申請的科系作連結，連結性越強、效果越好。強烈建議事先就要累積

好對該科系的認識，同時也要釐清系名相近的科系差異，在作連結時才不會文不對題或過於造

作。 

例如以學測申請進入逢甲建築的瑀婕就為了「確認自己適不適合讀建築系」做足功課，從參

加東海建築營來了解建築人的生活，又透過北投圖書館參訪，聆聽業界建築師、建築系學生如何

討論產業動。這不僅僅是作為興趣的探索，最後瑀婕也活用這些見聞於備審資料中，令教授留下

深刻的印象。面對大量的申請者資料，教授通常是在極短的時間內決定一份自傳的優劣，因此呈

現「個人賣點」顯得格外重要。像是以學測申請進入台大農藝系的伯軒在備審中便寫到自己參加

高中生人文及社會科學營的收穫，再從人文社會關懷的角度去傳達他對台灣農業發展的期許，藉

此展現出不同於其他三類組學生的跨領域特質。 

再者，盡量少用抽象的形容詞，如善良、積極等，可以用具體事例或數據取代，例如表示自

己成績突飛猛進時，不用「成績倒吃甘蔗」，而是明確指出「從最後一名進步到前十名」，或者搭

配折線圖來呈現，使教授能一目了然。最後，魔鬼就藏在細節裡，全面改為線上書審後，反而有

些一不小心的紕漏成了同學的絆腳石，所以在確定按下送出之前，請記得貼心地把字體放大到適

宜大小，檢查是否有錯別字、不通順句，刪去過於口語的流行用語。 

二、讀書計畫 

讀書計畫的用意在於確定同學清不清楚該科系的課程規劃與自身生涯規劃，因此不妨能詢問

目前正在就讀該系的學長姐意見，再配合個人特質作適度的調整。可分為短期（上榜後至開學

前）、中期（在學期間）以及長期（畢業後）三階段，就課內與課外等方面規劃。此外，建議能作

成流程圖，適宜的圖文搭配才不致讓教授老眼昏花。 

三、獎狀證明 

先依據「時序」整理分類後掃描，建議優先採用近期的獎狀，不建議回溯到像幼稚園當選模

範兒童這麼久遠以前的事蹟。另外，務必於掃描後再依「性質」做分類，例如分成外語能力檢

定、營隊活動參與、志工時數、競賽獎狀、文學領域獎狀等。 

四、作品集 

許多設計科系都會要求同學繳交作品集，大同媒設系余佳穎教授表示許多同學常誤以為作品

集就是要放越多作品越好，於是把往畫過的素描、水彩全都交上來。然而，這些東西對老師而

言，其實沒有那麼重要，更重要的是凸顯個人特色和積極的態度，作品集一缺乏個人特色，就很

難脫穎而出。 

另外，作品的編排也是一門學問，同學應思考該以時間、主題還是媒材形式來分類作品，這

樣更便於老師一眼看出同學想要傳達的個人特色。 

五、其他 

有些學校雖然不會特別要求簡歷、SWOT 分析表，但可以附在其他參考資歷裡，簡歷是用表

格、簡短的文字來條列自己的重要經驗，方便教授一覽無遺，SWOT 分析則是分成 Strengths, 

Weaknesses, Opportunities, Threats 四方面分析自己的特質，代表自我瞭解夠不夠透徹。 


